
ミャンマー語 /

ျ မနျ မာဘျာသျာ

ဂျ ပနျ အမျ ျ ျ ျ သျာျ 

ပငျ စငျ စနစျ 

၁။ အမ်ိဳးသားပင္စင္စနစ္ႏွင့္ အျခားေသာျပည္သပူ႔  င္စနစ္ ၏အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

(က) ဂ်ပန္ႏုိင္ငံတြင္ေနထုိင္ေသာ အသက၂္ ၀မွ၆၀ႏွစ္အတြင္း ႏုိင္ငံျခားသားမ်ားအပါအဝင္ ဥပေဒအရအမ်ိဳးသားပင္စင္စနစ္နွင့္အက်ံဳးဝင္ၿပ း အာမခံေၾကးမ်ားေပးရမည္။ 

(ခ) ျပည္သူ႔ပင္စင္စနစ္(အမ်ိဳးသားပင္စင္စနစ္အပါအဝင္) သည္ လူ႔အဖဲြ႕အစည္းအသ းသ ေပါင္းစည္းၿပ း မိသားစုဝင္မ်ားအား နည္းလမ္းအရေထာက္ပ့ံရန္ ရည္ရြယ္သည္။ 

(ဂ) ျပည္သူ႔ပင္စင္စနစ္သည္က္ျပည့္ပင္စင္အျပင္ မေမွ်ာ္လင့္ေသာ အခက္အခဲျဖစ္သည့္အခါ ေထာက္ပ့ံသည့္ မသန္စြမ္းပင္စင္ႏွင့္က်န္ရစ္သူမိသားစုပင္စင္လည္းရိွ၏။ 

(ဃ) အမ်ိဳးသားပင္စင္မွာမူ လက္ခံရရိွမည့္ပင္စင္၏ တစ္စိတ္တစ္ပုိင္းကုိ ဂ်ပန္ႏုိင္ငံအစုိးရမွ ေထာက္ပ့ံေပးသည္။ 

(င) ျပည္သူ႔ပင္စင္တြင္ေပးေဆာင္ထားေသာ အာမခံေၾကးအားလုံးသည္ လူမွွႈဖူလုံေရးအာမခံေၾကးႏွွႈတ္ယူျခင္းတြင္ အက်ံဳးဝင္သည္။ 

၂။ အမ်ိဳးသားပင္စင္ဝင္ႏိုင္သႏွင့္ ေလွ်ာက္ပံုေလွ်ာက္နည္း 

အမ်ိဳးသားပင္စင္ဝင္ႏုိင္သူ အမ်ိဳးအစားသုံးမ်ိဳးႏွင့္ ေလွ်ာက္ပုံေလွ်ာက္နည္းမွာ ေအာက္ပါအတုိင္းျဖစ္သည္။ 

(၁) ပင္စင္အမ်ိဳးအစားတစ္ အာမခံထားသူ 

ဂ်ပန္ႏုိင္ငံတြင္ေနထုိင္သူ အသက္ ၂၀ မွ ၆၀ ႏွစ္အတြင္းျဖစ္၍ ေအာက္ပါပင္စင္အမ်ိဳးအစားႏွစ္ႏွင့္သံုးတြင္ အက်ံဳးမဝင္သ။ူ 

→ ပင္စင္အမ်ိဳးအစားတစ္တြင္အက်ံဳးဝင္သည့္ ႏုိင္ငံျခားသားမ်ားသည္ ေနထုိင္ေသာၿမိဳ႕နယ္၏အုပ္ခ်ဳပ္ေရးရုံး၌ ေနထုိင္ေၾကာင္းေလွ်ာက္ၿပ း၊  ထုိအုပ္ခ်ဳပ္ေရးရုံး၏

အမ်ိဳးသားပင္စင္ေနရာတြင္ စာရင္းသြင္းမွတ္ပုံတင္ပါ။

→ အာမခံေၾကးမ်ားကုိ ဂ်ပန္ပင္စင္ရုံးခ်ဳပ္မွ ပုိ႔ေပးေသာအေၾကာင္းၾကားစာအတုိင္း ေပးေဆာင္ပါ။ (“ နံပါတ္ ၄ လစဥ္အာမခံေၾကးမ်ား ” တြင္ၾကည့္ပါ)

မွတ္ခ်က္။ ေဆးဝါးကုသခြင့္ဗ ဇာသုိ႔မဟုတ္ ရက္ရွည္အလည္အပတ္ဗ ဇာျဖင့္ ဝင္ေရာက္လာေသာ ႏုိင္ငံျခားသားမ်ား မပါဝင္ပါ။

(၂) ပင္စင္အမ်ိဳးအစားႏွစ္ အာမခံထားသူ 

ကုမဏ  ႏွင့္ စက္ရုံမ်ားတြင္ အလုပ္လုပ္သူျဖစ္၍ အလုပ္သမားပင္စင္အာမခံ ထားရိွေသာသူ။ 

→ ပင္စင္ဝင္ျခင္းကုိ အလုပ္ရွင္မွ တာဝန္ယူလုပ္ေဆာင္ေပးမည္ျဖစသ္သည္။ အေသးစိတ္ကုိ အလုပ္ရွင္ထံ ေမးျမန္းပါ။

→ အာမခံေၾကးမ်ားကုိ လစာမွႏွႈတ္ယၿူ ပ း၊ အလုပ္ရွင္မွ ေပးေဆာင္ေပးမည။္

(၃) ပင္စင္အမ်ိဳးအစားသုံး အာမခံထားသူ

ပင္စင္အမ်ိဳးအစားႏွစ္ အာမခံထားသူ၏မွ ခုိသူျဖစ္၍ အသက္ ၂၀မွ၅၉နွစ္အတြင္းရိွ ဂ်ပန္ႏုိင္ငံအတြင္းေနထုိင္ေသာ အိမ္ေထာင္ဖက္ျဖစ္ပါက ပင္စင္အမ်ိဳးအစားသုံးတြင္ပါဝင္မည္။  

→ ပင္စင္ဝင္ျခင္းကုိ အမ်ိဳးအစားႏွစ္အာမခံထားသူ ခင္ပြန္း/ဇန း အလုပ္လုပ္ေသာလုပ္ငန္းခြင္၏ အလုပ္ရွင္ကေဆာင္ရြက္ေပးမည္။ အေသးစိတ္ကို အလုပ္ရွင္ထံစုံစမ္းပါ။

→ အာမခံေၾကးေပးေဆာင္ရန္ မလိုအပ္ပါ။ ပင္စင္အမ်ိဳးအစားႏွစ္ အာမခံထားသူမွ အားလုံးကုိေပးေဆာင္မည္ျဖစ္သည္။

→ သင္သည္ ဂ်ပန္ႏုိင္ငံမွ ေခတၱထြက္ခြါသြားခ့ဲပါက ပင္စင္အမ်ိဳးအစားသုံး အာမခံထားသူတြင္ ပါဝင္မည့္သူ ျဖစ္မည္။

၃။ ပင္စင္လက္စဲြစာအုပ္

ပင္စင္ေလွ်ာက္ျခင္းၿပ းဆုံးပါက ပင္စင္လက္စဲြစာအုပ္ကုိလက္ခံရရိွမည္။ ထုိပင္စင္စာအုပ္သည္ ပင္စင္ကုိလက္ခံရယူေသာအခါႏွင့္ စုံစမ္းေမးျမန္းေသာအခါမ်ားတြင္

သက္ေသခံလက္မွတ္အျဖစ္ အလြန္အေရးၾက းသည္။  ဘဝတစ္ေလွ်ာက္သုံးစြဲရမည္ျဖစ္၍ လၿုံခံဳစိတ္ခ်မည့္ေနရာတြင္သိမ္းဆည္းထားပါ။ ပင္စင္လက္စဲြစာအုပ္ေပ်ာက္ဆုံး

ပ်က္စ းခ့ဲလွ်င္၊ ပင္စင္အမ်ိဳးအစားတစ္ အာမခံထားသူသည္ ပင္စင္ရုံး ( သုိ႔ ) ၿမိဳ႕နယ္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးရုံး၌လည္း ေကာင္း၊ ပင္စင္အမ်ိဳးအစားႏွစ္ အာမခံထားသူသည္ ပင္စင္ရုံး

( သုိ႔ ) အလုပ္ရွင္မွတစ္ဆင့္လည္းေကာင္း၊ ပင္စင္အမ်ိဳးအစားသုံး အာမခထားသူသည္ ခင္ပြန္း/ဇန း၏ အလုပ္ရွင္မွတစ္ဆင့္လည္ေကာင္း၊ ျပန္လည္ထုတ္ေပးရန္ ေလ်ွာက္ပါ။

၄။ လစဥ္အာမခံေၾကးမ်ား

2021ခုႏွစ္ဧၿပ လ မွ 2022ခုႏွစ္မတ္လအထိ အမ်ိဳးသားပင္စင္အာမခံေၾကးသည္လစဥ္ 16,610 ယန္း ျဖစ္သည္။ လစဥ္အာမခံေၾကးမ်ားကုိ ေနာက္လကုန္

ေနာက္ဆုံးထားေပးပါ။

အာမခံေၾကးမ်ားကုိ ဘဏ္စသည့္ ဘ႑ာေရးဆုိင္ရာအဖဲဲြ႕အစည္းမ်ား၊ စာတုိက္မ်ားႏွင့္ အခ်ိန္မေရြးဝယ္ယူႏုိင္ေသာဆုိင္မ်ားတြင္ ေငြသားျဖင့္ေပးေဆာင္ အလ ိုအေလ ်ာက္ ဘဏ္ေငြလႊဲျခင္း၊

သ ို႔မဟိုတ္ အင္တ်ာနက္ ေငြေပးေခ ျခင္း၊ သ ို႔မဟိုတ္ အေႂကြးဝယ္ကဒ္ျဖင့္လည္း ေငြေပးေခ ်ႏ ိုင္သည္။ ထ ို႔ျပင္ လာမည့္လမ်ားအတြက္ႀကိဳတင္ေပးေဆာင္ပါက

အာမခံေၾကးသက္သာမည့္စနစ္လည္းရိွသည္။ ႀကိဳတင္အာမခံေၾကးကုိဘဏ္မွျဖတ္ေတာက္ျခင္း သည္

ေငြသားျဖင့့္ႀကိဳတင္ေပးေဆာင္ရျခင္းထက္  ပုိ၍ပုိ၍သက္သာသည္။

၅။ အာမခံေၾကးမ်ားေပးရန္  အခကအ္ခဲရိွပါက ( ကင္းလြတ္ခြင့္စနစ္ ) 

ဝင္ေငြနည္းျခင္းစသည့္  အေၾကာင္းေၾကာင့္အာမခံေၾကးေပးေဆာင္ရန္  အခက္အခဲ 

ရိွပါက  ၿမိဳ႕နယ္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးရုံး၌  အာမခံေၾကးကင္းလြတ္ခြင့္္ကုိ  ေလွ်ာက္ထားပါ။ 

ပင္စင္ရုံးတြင္ ယခင္ႏွစ္ဝင္ေငြစသည္တုိ႔ကုိစစ္ေဆးၿပ း မွန္ကန္ပါက အာမခံေၾကး 

အျပည့္အဝ ( သုိ႔မဟုတ္ ) တစ္စိတ္တစ္ပုိင္း ကင္းလြတ္ခြင့္ရရိွမည္။ 

အာမခံေၾကးကင္းလြတ္ခြင့္အမ်ိဳးအစား၊  ေပးေဆာင္ရန္အာမခံေၾကးႏွင့္  အာမခံေၾကး 

ကုိအျပည့္အဝေပးေဆာင္ခ့ဲသည့္အခါမ်ားႏွင့္ ႏွႈိင္းယွဥ္ကာ ကင္းလြတ္ခြင့္ ကာလႏွင့္ 

သက္ဆုိင္ေသာ သက္ျပည့္အေျခခံပင္စင္ေငြမွာညာဘက္ဇယားအတုိင္းျဖစ္သည္။ 

[ သတျိပဳရန္ ] 

(1) ၄ ပုံ ၁ ပုံ ၊ ၂ ပုံ ၁ ပုံ နွင့္ ၄ ပုံ ၃ ပုံ အာမခံေၾကးေပးေဆာင္ျခင္း၏ တစ္စိတ္တစ္ပုိင္း

ကုိ ပ်က္ကြက္ခ့ဲပါက၊ တစ္စိတ္တစ္ပုိင္းကင္းလြတ္ခြင့္ အာမခံေၾကးစနစ္သည္

အက်ံဳးမဝင္ေတာ့ဘဲ၊ ေပးေဆာင္ရန္ပ်က္ကြက္မွႈ အျဖစ္သတ္မွတ္မည။္ ထုိ႔အတြက္

ေရွ႕ေရးသက္ျပည့္အေျခခံပင္စင္ တြက္ခ်က္ျခင္းမ်ားတြင္ မပါဝင္သည့္အျပင္

မသန္စြမ္းပင္စင္စသည့္ က်န္ရစ္သူပင္စင္တုုိ႔ကုိလည္း လက္ခံရရိွမည္မဟုတ္ပါ။

(2) ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ အထူးေပးေဆာင္ျခင္းစနစ္ကုိ ေက်ာင္းသားမ်ားကေလွ်ာက္ထားႏုိင္သည္။ သုိ႔ေသာ္ ႏုိင္ငံျခားအေျခခံဂ်ပန္ေက်ာင္းခြဲမ်ားႏွင့္ဝင္ခြင့္မ်ား

အတြက္ အခ်န္ိတိုကာလသင္ၾကားေသာေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ မသက္ဆုိင္ပါ။

ကငး္လြတ္ခြင့္အမ်ိဳ းအစား အာမခံေၾကး သက္ျပည့္အေျခခပံငစ္င ္

အျပည့္အဝကင္းလြတ္ခြင့္ သုညယန္း 8 ပုံ 4 ပုံ 

၄ ပုံ ၁ ပုံ ေပးေဆာင္ျခင္း 

(၄ ပုံ ၃ ပုံ ကင္းလြတ္ခြင့္) 

4,150 ယန္း 8 ပုံ 5 ပုံ 

၂ ပုံ ၁ ပုံ ေပးေဆာင္ျခင္း 

(၂ ပုံ ၃ ပုံ ကင္းလြတ္ခြင့္) 
8,310 ယန္း 8 ပုံ 6 ပုံ 

၄ ပုံ ၁ ပုံ ေပးေဆာင္ျခင္း 

(၄ ပုံ ၃ ပုံ ကင္းလြတ္ခြင့္) 
12,460 ယန္း 8 ပုံ 7 ပုံ 

ဝင္ေငြနည္းသူမ်ားအတြက္ 

အာမခံေၾကးေရြ႕ဆိုင္းျခင္းစနစ္ 

သုည ယန္း သုည 

ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ 

အထူးေပးေဆာင္ျခင္းစနစ္ 

သုည ယန္း သုည 

ဂ်ပနအ္မ်ိဳးသားပင္စင္စနစ ္ ミャンマー語 / ျမနမ္ာဘာသာ



ミャンマー語 /

ျ မနျ မာဘျာသျာ

ဂျ ပနျ အမျ ျ ျ ျ သျာျ 

ပငျ စငျ စနစျ 

http://www.nenkin.go.jp/international/index.html

ပငျ စငျ ရံျ ျ မ ျာျ စာရငျ ျ က   ဝဘျ ဆျ ျ ဒ တြျင  

ဝငျ ေျရျာကျ ၾကညျ ျ  ရႈျ ျ ျငပျသညျ ။ ( 

http://www.nenkin.go.jp/international/index.html
ဂ ပနျ ျ ျ ျ ငျ ငျံ ျ င ျ   ျ ျ စ ျ ျ ျ ငငအံၾကာ  
ပငစငျ စနစ ၂မ ၿပင တျ ဝငျ ခ င ျ ကျျ
ကာကြျယျရနျျ ျငျအတျ ၊
ျ ျျ ငငျံ ခာ ၏ပငျ စငစနစျ ဝင သညျျကျာလကျျ
ထညျျသြျင ျ ၍ ပငျ စင ရယျ ျ ျျ င ေျအျာငျ 

၆။ အာမခေံၾကးကငး္လြတခ္ြင့္ကာလမ်ားအတြက ္ျပနလ္ညေ္ပးဆပျ္ခငး္ 

ယခင္ႏွစ္မ်ားတြင္ အျပည့္အဝ ( သ္ုိ႔မဟုတ္ ) တစ္စိတ္တစ္ပိုင္း အာမခံေၾကး ကင္းလြတ္ခြင့္ကာလမ်ားရွိခဲ့ပါက၊ ထုိ အာမခံေၾကးမ်ားကုိ ၁၀ႏွစ္အတြင္း ျပန္လည္ေပးဆပ္ႏိုင္ သည္။ 

ကင္းလြတ္ခဲ့ေသာအာမခံေၾကးမ်ားကုိ  ျပန္လည္ေပးဆပ္ၿပ းပါ။ သက္ျပည့္အေျခခံပင္စင္တြက္ခ်က္ျခင္းသည္  အာမခံေၾကး  အျပည့္အဝေပးေဆာင္ျခင္းႏွင့္တူည သည္။ သုိ႔ေသာ္ ကင္းလြတ္ခြင့္ျပဳသည့္ႏွစ္၏ 

ေနာက္ႏွစ္မွ စတင္ေရတြက္၍ ၃ ႏွစ္တာ ေနာက္ပိုင္းျပန္လည္ေပးဆပ္ပါက၊ ယခင္ႏွစ္မ်ား၏ အာမခံေၾကးအေပၚ သတ္မွတ္ထားေသာ က်သင့္ေငြကုိ တုိး၍ေတာင္းခံမည္ျဖစ္သည္။ 

၇။ အမ်ိဳ းသားပငစ္ငစ္နစမ္ ွေပးအပမ္ည့္ ပငစ္ငပ္မာဏ 

(1) သက္ျပည့္ အေျခခံပင္စင ္

အမ်ိဳးသားပင္စင္ အာမခံေၾကးမ်ားကုိ ၁၀ ႏွစ္ေက်ာ္ ေပးေဆာင္ခဲ့ျခင္းစသည့္အေျခအေနမ်ားႏွင့္ ျပည့္စံုပါက၊ အသက္ ၆၅ ႏွစ္မွစ၍ ေပးအပ္မည္ျဖစ္သည္။ *1

★ ပင္စင္ပမာဏ = 780,900 ယန္း ( ႏွစ္ ၄၀ ၾကာ အာမခံေၾကးေပးေဆာင္ခဲ့သူအတြက ္2021ခုႏွစ္၏ တစ္ႏွစ္စာေငြပမာဏ )

(2) မသန္စြမ္း အေျခခံပင္စင ္

အမ်ိဳးသားပင္စင္ဝင္ထားေသာအခ်ိန္တြင္ နာမက်န္းျဖစ္ျခင္း၊ ထိခိုက္ဒဏ္ရာရျခင္းတုိ႔ေၾကာင့္ျဖစ္သည့္ မသန္စြမ္းမွႈ ပထမအဆင့္ ( သုိ႔မဟုတ္ ) ဒုတိယအဆင့္ ႏွင့္ကုိက္ည ေသာမသန္စြမ္းမွႈျဖစ္ပါက မသန္စြမ္း

အေျခခံပင္စင္ကုိ ေပးအပ္မည္ျဖစ္သည္။ *2 
★ ပင္စင္ပမာဏ = 976,125 ယန္း ( ပထမအဆင္ ့မသန္စြမ္းမွႈအတြက ္2021 ခုႏွစ္၏ တစ္နွစ္စာေငြပမာဏ )

ပင္စင္ပမာဏ = 780,900 ယန္း ( ဒုတိယအဆင္ ့မသန္စြမ္းမွႈအတြက ္2021  ခုႏွစ္၏ တစ္ႏွစ္စာေငြပမာဏ )

(3) က်န္ရစ္သူ အေျခခံပင္စင ္

အမ်ိဳးသားပင္စင္ဝင္ထားေသာအခ်ိန္တြင္ အာမခံထားသူေသဆုံးပါက မွ ခိုသူခင္ပြန္း/ဇန း (သုိ႔) မွ ခိုသူသား/သမ းထံ က်န္ရစ္သူ အေျခခံပင္စင္ကုိ ေပးအပ္မည္ျဖစ္သည္။ *2 

★ ပင္စင္ပမာဏ = 1,005,600 ယန္း ( သား/သမ းတစ္ေယာက္ရွသိည့္ ခင္ပြန္း/ဇန းအတြက ္2021 ခုႏွစ္၏ တစ္ႏွစ္စာေငြပမာဏ )

*1 အသက္ ၆၅ ႏွစ္မတုိင္မ အထိ ဂ်ပန္နို္င္ငံသားအျဖစ္ခံယူထားသူ အၿမဲတမ္းေနထုိင္ခြင့္ရရွိထားသူတုိ႔၏ႏိုင္ငံျခားေနထုိင္ခြင့္ကာလအတြင္း ၁၉၆၁ခုႏွစ္ ဧၿပ လ၁ ရက္ေန႔ မွ ဂ်ပန္နိုင္ငံသားမျဖစ္ခင္ေန႔အထိ

အသက္၂၀မွ၆၀ႏွစ္ၾကားကာလသည္၁၀ႏွစ္တာ၏ေပးအပ္မွႈကာလမွာအက်ံဳးဝင္၍ ျဖည့္ဆည္းကာလဟုေခၚသည္။  ျဖည့္ဆည္းကာလဆုိ

သည္မွာသက္ျပည့္ပင္စင္၏လုိအပ္ေသာကာလကုိျပည့္စံုျခင္းရွိမရွိ ၾကည့္ေသာအခ်ိန္တြင္ထည့္တြက္ေပးေသာ္လည္း   သက္ျပည့္ပင္စင္ပင္စင္ပမာဏတြင္ မထည့္တြက္။

*2 မသန္စြမ္းအေျခခံပင္စင္ႏွင့္ က်န္ရစ္သူအေျခခံပင္စင္ တုိ႔တြင ္ သတ္မွတ္ထားေသာအာမခံေၾကးေပးေဆာင္ရမည္ျဖစ္ၿပ း၊  ေပးေဆာင္ျခင္းမရွိပါက  လက္ခံရရွိမည္ မဟုတ္ပါ။ အေသးစိတ္သိလုိပါက

ေမးျမန္းႏုိင္ပါသည္။ ( “ နံပါတ္ ၁၀  အမ်ိဳ းသားပင္စင္အတြက္ ဆက္သြယ္ရန္ ” တြင္ၾကည့္ပါ )

၈။ ႏိုင္ငံျခားသားမ်ားအတြက ္ႏွႈတထ္ြကပ္ငစ္င္ပတု္ျပတ္ ေပးအပ္ေငြ

အမ်ိဳးသားပင္စင္ ေပးေဆာင္ျခင္းၿပ းဆုံးေသာကာလ ( အမ်ိဳးအစား ႏွစ္ ႏွင့္ သုံး အာမခံသည့္ ကာလမ်ား မပါဝင္ပါ ) စသည္၏ 

စုစုေပါင္း၆လေက်ာ္ရွိၿပ း သက္ျပည့္အေျခခံပင္စင္ လက္ခံရမည့္ ကာလ မျပည့္ေသးေသာ ႏိုင္ငံျခားသားမ်ားသည္၊ 

ဂ်ပန္ျပည္တြင္းလိပ္စာမရွိသည့္ေန႔မွ ၂ႏွစ္အတြင္း ႏွႈတ္ထြက္ပင္စင္ ပုတ္ျပတ္ေပးအပ္ေငြကုိ ေလွ်ာက္ထားႏိုင္သည္။ 

ေငြပမ်ာဏသည္ သင္ထည့္၀င္ခဲ့သည့္ လအေရအတြက္အေပၚ မူတည္ပါသည္။ ဤဇယ်ားသည္ သင္၏ ေန်ာက္ ိုဆး ထည့္ဝင္ခဲ့သည့္လသည္ 

2021 ခို်ွႏစ္ ဧၿပီလ်ႏွင့္  2022 ခို်ွႏစ္ မတ္လၾက်ားတြင္ျဖစ္လွ င္ ရွ မည့္ နမူန်ာေငြပမ်ာဏ ျဖစ္ပါသည။္ အကယ္၍ သင္၏ေန်ာက္ ိုဆး 

ထည့္ဝင္ခဲ့သည့္လသည္ 2021 ခို်ွႏစ္ မတ္လမတ ိုင္မီျဖစ္ပါက ေငြပမ်ာဏက ို ကြၽ်ႏ္ိုပ္တ ို႔၏ဝက္ဘ္  ိုက္တြင္ ဝင္ေရ်ာက္ၾကည့္ရႈပါ။ 

*အာမခံေၾကးေပးေဆာင္ျခင္း  ၿပ းဆုံးေသာကာလစုစုေပါင္းကုိ  ေအာက္ပါအတုိင္းတြက္ခ်က္မည္။ အျပည့္အဝေပးေဆာငၿ္ပ းေသာ

လအေရအတြက္ ＋( ၄ ပံု ၁ ပံု ေပးေဆာင္ၿပ းေသာ လအေရ အတြက္ ) x ၁/၄＋( တစ္ဝက္ေပးေဆာင္ၿပ းေသာ လအေရအတြက္ ) x ၁/၂ ＋

( ၄ ပံု ၃ ပံ ုေပးေဆာင္ၿပ းေသာ လအေရအတြက္ ) x ၃/၄ 

[ ေပးအပ္ရန္ေတာင္းဆုိေသာ ေလွ်ာက္ပံုေလွ်ာက္နည္း ]

(1) ေျပ်ာင္းေ႐ႊ႕ျခင္း  ိုင္ရ်ာ အသ ေပးစ်ာ (“Tenshutsu Todoke”) ်ႏွင့္ ်ႏ ိုင္ငဆေတ်ာ္ပင္စင္လစ်ာ ရပ ိုင္ခြင့္  ိုဆးရႈဆးျခင္း  ိုင္ရ်ာ အသ ေပးစ်ာက ို သင္ေနထ ိုင္ေသ်ာ ၿမ ိဳ႕နယ္ရွ  ျမဴနီစီပယ္႐ိုဆးသ ို႔ တင္ျပပါ။

(2) ဂ ပန္်ႏ ိုင္ငဆမွထြက္ခြ်ာၿပီးေန်ာက္ ေဖ်ာင္ပိုဆစဆေပၚရွ  မွတ္စိုမ ်ား်ႏွင့္ အခ က္အလက္မ ်ားက ို က ိုးက်ား၍ တစ္လိုဆးတစ္ခဲတည္း ေငြထိုတ္ယူမႈ ေလွ ်ာက္လႊ်ာ ေဖ်ာင္ပိုဆစဆ (Lump-sum Withdrawal Payment Request

Form) က ို လ ိုအပ္ေသ်ာ အခ က္အလက္မ ်ား ျဖည့္စြက္ပါ။ အခ က္အလက္ ျဖည့္သြင္းၿပီး ေဖ်ာင္ပိုဆစဆက ို ဂ ပန္်ႏ ိုင္ငဆပင္စင္ဌ်ာန 3-5-24, Takaido-nishi, Suginami-ku, Tokyo, 168-8505 Japan သ ို႔ 

ေလေၾက်ာင္းလ ိုင္းျဖင့္ ေပးပ ို႔ပါ။ 

ေလွ ်ာက္လႊ်ာေဖ်ာင္က ို မည္သည့္ျမဴနီစီပယ္႐ိုဆး (်ႏ ိုင္ငဆေတ်ာ္ ပင္စင္ဌ်ာန)၊ မည္သည့္ JPS ဌ်ာန႐ိုဆးခြတဲြင္ မ  ို (သ ို႔မဟိုတ္) JPS ဝက္ဘ္  ိုက္တြင္ ရ်ႏ ိုင္ပါသည္။ (https://www.nenkin.go.jp/international/index.html ) 

【အေရးႀကီး】 သင္သည္ တစ္လိုဆးတစ္ခဲတည္း ေငြထိုတ္ယူမႈက ို လက္ခဆရရွ သည္်ႏွင့္ တစ္ၿပ ိဳင္နက္၊ ေလွ ်ာက္ထ်ားမႈ မတ ိုင္ခင္ရွ  သင္၏ခဆစ်ားခြင့္က်ာလသည္ အန်ာဂတ္ အက  ိဳးခဆစ်ားခြင့္မ ်ားအတြက္ သက္  ိုင္မႈ 

မရွ ေတ်ာ့ေၾက်ာင္း ေက းဇူးျပိဳ၍ သတ ျပိဳပါ။ ေက းဇူးျပိဳ၍ တစ္လိုဆးတစ္ခဲတည္း ေငြထိုတ္ယူျခင္းက ို မေလွ ်ာက္ထ်ားမီ အန်ာဂတ္ ပင္စင္အက  ိဳးခဆစ်ားခြင့္မ ်ား ရယူ်ႏ ိုင္ေျခ အလ်ားအလ်ာမ ်ားက ို ေသခ ်ာစြ်ာ စဥ္းစ်ားပါ။

၉။  လမူွႈလံုၿခံဳ ေရး သေဘာတညူ ခ်က ္

ဂ ပန္်ႏ ိုင္ငဆ်ွႏင့္ အျခ်ား်ႏ ိုင္ငဆမ ်ားအၾက်ား ်ႏွစ္်ႏ ိုင္ငဆလူမႈဖူလိုဆေရး သေဘ်ာတူညီခ က္မ ်ားအရ ဂ ပန္်ႏ ိုင္ငဆသ ို႔ က်ာလတ ိုအတြက္ ပ ို႔ေ ်ာင္ေသ်ာအလိုပ္သမ်ားမ ်ားသည္ ဂ ပန္စနစ္အရ မျဖစ္မေန ခဆစ်ားခြင့္ရေသ်ာ လႊမ္းၿခိဳဆမႈမွ 

ကင္းလြတ္ခြင့္ ရ်ႏ ိုင္သည္ သ ို႔မဟိုတ္ ်ႏွစ္်ႏ ိုင္ငဆရွ  သင္၏ပင္စင္ခဆစ်ားခြင့္က်ာလမ ်ားက ို အတူတကြ ေပါင္းလ ိုက္်ႏ ိုင္သည္။ အေသးစ တ္အတြက္ ကြၽ်ႏ္ိုပ္တ ို႔၏ ဝက္ဘ္  ိုက္သ ို႔ ဝင္ေရ်ာက္ ၾကည့္ရႈပါ။ ( 

https://www.nenkin.go.jp/international/index.html ) 

၁၀။ အမ်ိဳ းသားပငစ္ငအ္တြက ္ဆကသ္ြယရ္န ္

အမ်ိဳူးသားပင္စင္ ႏွင့္ပတ္သက္၍ အေသးစိတ္သိရွိလုိပါက ပင္စင္လက္စြစဲာအုပ္ျဖင့္ ၿမိဳ႕နယ္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးရံုးႏွင့္ ပင္စင္ရံုးမ်ားတြင္ ေမးႏုိင္ပါသည္။ ပင္စင္ရုံးမ်ားစာရင္းကုိ ဝဘ္ဆုိဒ္တြင္ ဝင္ေရာက္ၾကည့္ရွွႈႏိုင္ပါသည္။ ( 

https://www.nenkin.go.jp/international/index.html ) ပင္စင္ႏွင့္ပတ္သက္၍ ေဆြးေႏြးရန္ “ NENKIN Dial ” (အခ  ိဳ႕ဘ်ာသ်ာမ ်ားအတြက္ အခမ့ဲစက်ားျပန္  ို်ႏ ိုင္သည္) သို႔ ဖုန္းျဖင့္ေမးႏုိင္ပါသည္။ 

ဖုန္းေခၚခ်ိန္တြင္  ပင္စင္လက္စဲြစာအုပ္(အေျခခံပင္စင္နံပါတ္)ကိုအဆင္သင့္ထားရိွေပးပါ။ 

ျပည္တြင္းမွေခၚဆုိရန္ “  NENKIN Dial ”  :  0570-05-1165 (  ျပည္တြင္းေခၚဆုိႏွႈန္း )။   ပည္ပမွေခၚဆုိရန္ “   NENKIN Dial ” :  +81-3-6700-1165  (  ျပည္ပေခၚဆုိႏွႈန္း ) 

2104  1016  118 

အ်ာမခဆေၾကးေပးေ ်ာငေ္သ်ာ 
လ စိုစိုေပါင္း

်ႏွႈတထ္ြက္ပင္စင္ပိုတ္ျပတ ္
ေပးအပေ္ငြ 

6 လမွ 11 လ ၾက်ား 49,830 ယန္း 

12 လမွ 17 လ ၾက်ား 99,660 ယန္း 

18 လမွ 23 လ ၾက်ား 149,490 ယန္း 

24 လမွ 29 လ ၾက်ား 199,320 ယန္း 

30 လမွ 35 လ ၾက်ား 249,150 ယန္း 

36 လမွ 41 လ ၾက်ား 298,980 ယန္း 

42 လမွ 47 လ ၾက်ား 348,810 ယန္း 

48 လမွ 53 လ ၾက်ား 398,640 ယန္း 

54 လမွ 59 လ ၾက်ား 448,470 ယန္း 

လေပါင္း 60 ်ွႏင့္အထက္ 498,300 ယန္း 

ဂ်ပနအ္မ်ိဳးသားပင္စင္စနစ ္    ミャンマー語 / ျမနမ္ာဘာသာ
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